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PERSONEL DAIRE BASKANLIGI oA

IDARI KADRO ISTIFA DONUSU

ATAMA iSLEMI IS AKIS SEMASI Sayfa No

ATAMA ISLEMLERINE
BASLA

A 4

Istifa sonras1 tekrar atanmak isteyen
kisinin dilekge ile Rektorliige bagvurmast

> Atama izni geldiginde Kararnamenin
l hazirlanarak Rektorliik onayina sunulmasi

Basvuran kisi ile goriigme yapilmasi

A\ 4

Atama Kararnamesinin kisinin atandigi
birime gonderilmesi

Bagvuru degerlendirilir.
Uygun mu?

v

Atand1g1 birimden géreve baslama yazisi
ve istenen belgelerin gelmesi

Kisinin durumuna uygun kadro bulunmasi
halinde Devlet Personel Baskanligina izin
yazisinin yazilmast

A 4

Atanan kiginin goreve baglama tarihini
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina
EVET bildirilmesi ve evraklarin 6zlikk

Atama [zni dosyasina gonderilmesi

verildi mi?

HAYIR

Bagvuran kisiye
.| Dbilgi verilmesi

v

Hazirlayan Onaylayan

Sayfa No

Kalite Yénetim Temsilcisi Daire Bagkani o




